FOVAROSI ITELOTABLA

2006, EVI KOLTSEGVETESI ALAPOKMANYA

1./Fejezet szama, megnevezése: VI. BIROSAGOK
2./Feliigyeleti szerv: ORSZAGOS IGAZSAGSZOLGALTATASI TANACS

3./Kbltségvetési szerv neve, székhelye:  FOVAROSI ITELOTABLA
1055 BUDAPEST, MARKO u. 16.

4./Alapitast elrendeld jogszabaly:
1949. évi XX. torvény a Magyar Koztarsasag Alkotmanyarol
1997. évi LXVI. torvény a Birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol
2002. évi XXIIL.torvény az itélotablak €s a fellebbviteli ligyészi szervek székhe-
lyének és illetékességi terliletének megallapitasarol

Alapito okirat Kelte, szama: 2002. december 17., 2003.E1.I. A.1.

5./Azonosito adatok:

Torzsszama: 597320000
Szakagazat szama: 752320
Szakagazat elnevezése: BIROSAGOK TEVEKENYSEGE
Allamhaztartasi azonosité szama: 243512
Adoészama: 15597322 1 41
Altalanos forgalmi adéra vonatkozé adatok:

A FOVAROSI ITELOTABLA az Altalanos Forgalmi Adénak nem alanya.

Szamlaszamok:

Eldiranyzat-felhasznalasi keretszdmla: 10032000-00285661-00000000
Beruhdzasi eldiranyzat-felhasznalasi keretszdmla: 10032000-00285661-00030007
Biroi letéti szamla: 10032000-00285661-21000005

Kartya-fedezeti szamla: 10032000-00285661-00060004

VIP kartyafedezeti szamla: 10032000-00285661-00070003



6./Besorolas meghatarozasa:

Onalld jogi személy, képviseldje az [télétabla elndke

Ko6zponti koltségvetési szerv, ezen beliil a kdzponti koltségvetésben onallo feje-
zettel rendelkez6 orszagos hatdskorl szerv feliigyelete alatt miikodo koltségvetési
szerv

Gazdalkodas megszervezésének modja szerint: onalléan gazdalkodd koltségvetési
szerv

Eldiranyzatok feletti jogosultsag szerint: teljes jogkorrel rendelkezd, valamennyi
eldiranyzata felett rendelkezési jogosultsaggal bir.

7./Szervezeti felépités:

Fo szervezeti egyseg: Fovarosi Itélotabla

Szervezeti egységekként mikodo helyi szervezetek (telephelyek) nincsenek

8./Vallalkozoi tevékenységet a FOvarosi iteldtabla nem folytat, gazdasagi tarsasag-
nak nem részese.

9./Feladatok 2006. évben:

Az itélkezési tevékenység feltételeinek megfeleld szinvonalon torténd biztosi-
tasa.

10./A feladatok ellatasanak személyi, targyi feltételei:

Elhelyezés: A Févarosi [tél6tabla sajat kezelésti épiilettel nem rendelkezik. Az
elnok, elnokhelyettes, bilintetd kollégium ¢és az igazgatishoz tartozd admi-
nisztracio (gazdasagi hivatal, statisztikus, belsé ellendr, stb.) a Legfels6bb Bi-
rosag épliletében, a polgari és kozigazgatasi kollégium bérelt ingatlanban (11 Fe-
kete Sas u.3.) van elhelyezve.

Targyi feltételek: 1) €s hasznalt butorokkal rendeztiik be az itéldtabla teriiletét,
amelyek az id6kozben beszerzett kiegészitésekkel j6 munkakdoriilményeket bizto-
sitanak a dolgozoknak. A zavartalan munkavégzéshez sziikséges informatikai,
hangtechnikai eszk6zok, valamint az egyeb gépek (fénymasolok, irat megsemmi-
sitdk, faxok, stb.) 2003-ban beszerzésre keriiltek, am sajnos egyre tobbet kell kol-
tenilink a karbantartasukra.

Személyi feltétetek:
2006. januar elsején az engedélyezett 1étszam Gsszesen 208, az alabbi bontas-
ban:

birak 85 f0,

birosagi titkar 22 {6,



birdsagi fogalmazo 2 106,
felséfoku tisztviseld 50 6
e ¢bbdl birdsagi ligyintézd 24 6
kozépfoku tisztviseld 34 {6
fizikai alkalmazott 15 6.

Jovahagyott koltségvetési tamogatas:

Miikodési koltségvetés tamogatasa: 2 153 804 eFt
Felhalmozasi kiadasok tdmogatasa: 2 000 eFt
Koltségvetési tamogatas osszesen: 2 155 804 eF't
Bevétel: 800 eFt

Jovahagyott koltségvetési kiadas:
Személyi juttatds: 1 310 361 eFt:
ebbdl rendszeres személyi juttatds:1147 182 eFt,

nem rendszeres szem.juttatds: 161 179 eFt,
kiils6 személyi juttatas:2 000 eFt

Munkaadokat terheld jarulékok: 387 559 eFt

Dologi kiadasok: 456 684 eFt

Intézményi beruhdzasi kiadasok: 2 000 eFt

Koltségvetési kiadasok osszesen: 2 156 604 eFt

Az elemi koltségvetés tartalmazza a 2006. januar 1-jén engedélyezett allashe-
lyek januar 1-jei illetményeit és jarulékait. A kotelezd eldresorolasok Osszegét a
zarolt eldirdnyzatbol biztositja az OIT. Nem tartalmazza a koltségvetésiink a
2006. aprilis 1-jétdl esedékes illetményalap emeléséhez sziikséges Gsszeget, en-
nek fedezete a kotelezéen képezett 3%-os fejezeti tartalék.

A koltségvetés tartalmazza a Margit Palace 2006. évi bérleti dijat teljes egé-
szében, az ezen kiviili dologi kiadasok Osszege azonban a 2005. évi eredeti
eldiranyzatnal jelentdsen alacsonyabb. Ennek indoka a 25%-os AFA kulcs
20%-ra val6 csokkentése, amelynek hatdsat késébb tudjuk lemérni.

A Fovarosi [tél6tabla szellemi és anyagi infrastruktira magancélt igénybevé-
telének téritése (tavbeszEéld hasznalata miatt) cimén tervez bevételt.

Az itélotabla feladatmutatoval nem rendelkezik

11./A 2005. évi koltségvetési évre vonatkozo specialis eloirasok és feltételek, a
feliigyeleti szerv altal meghatarozottak szerint:

Az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tandcs 2005. december 6-ai dontésének meg-
feleléen, a rendszeres személyi juttatasbol 26 127 eFt; a nem rendszeres személyi
juttatasbol 90 375 eFt; a munkaadot terheld jarulékokbdl 34 457 eFt csak az Or-
szadgos Igazsagszolgaltatasi Tandcs elndkének engedélyével hasznalhatd fel. A
dologi kiadasi eldiranyzatbol 320 560 eFt célkeret, amely csak a Margit Palace
2006. évi berleti és lizemeltetési dijanak fedezetére hasznalhato fel.



A rendszeres személyi juttatdsok megtakaritasanak 50%-aval az Orszagos Igaz-
sadgszolgaltatasi Tanacs rendelkezik.

A jubileumi jutalom eredeti eldiranyzata fedezetet nyujt a 2006- évben esedé-
kes —janudr 1-jén érvényes birdi illetményalappal szamolt 6sszegli - 25, 30,
35, 40 éves jubileumi jutalmakra, és az eredeti eldiranyzat 0sszegébdl fenn-
marado rész csak az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs elndkének engedé-
lyével hasznalhato fel mas célra. Az aprilis 1-je utan esedékes jubileumi jutalmak
magasabb 0sszegére poteldiranyzatot sziikséges biztositani.

Etkezési hozzajarulds cimen csak 4.500,- Ft/fo Osszeg tervezhetd, a termé-
szetben nyujtott étkezési hozzdjarulds (9.000,- Ft / £6) kifizetéséhez sziikséges
tobbletkoltség az itéldtabla személyi juttatdsdnak megtakaritasat terheli.

A 2006. évi soron kiviili eléresorolasok, valamint az igazsagiigyi alkalmazottak
j6 munkéjanak elismeréseként adomanyozhat6 illetmény novelésérdl az OIT don-
tését kovetden lehet az itéldtabla elndkének hatarozni.

A nem rendszeres személyi juttatdsok koziil az utazési koltségtéritésre, napidijak-
ra, segélyekre, nem tartalmaz eldirdnyzatot a koltségvetés, a tajékoztatds szerint
erre a bérmegtakaritas intézményi hatdskorben felhasznalhato része nyujt fedeze-
tet.

12./ Gazdalkodasi hataskorok valtozasa

Az OIT 2005/110. (XII. 7.) szdmu belsd hatarozat 12. pontja alapjan az intézmé-
nyek vezetdi eldiranyzat atcsoportositdsi jogkoriiket az aldbbi korlatozasokkal
gyakorolhatjak:

a miikodési eldiranyzatokbol a felhalmozasi eldiranyzatba vald atcsoportositast,
az OIT elnoke engedélyezi.

Budapest, 2006. februar 16.

Dr. Lukacs Zsuzsanna
a Fovarosi [télotabla elnoke
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